Ogloszenie z dnia 17 sierpnia 2012 r.

BURMISTRZ MIROSLAWCA
OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko pracy w Urzedzie Gminy i Miasta w Mirostawcu
ul. Wolnosci 37, 78-650 Mirostawiec

Nazwa stanowiska: mlodszy referent ds. windykacji i ksiggowosSci budzetowej

1. Wymagania niezbe¢dne:
a) obywatelstwo polskie,
b) wyksztalcenie srednie ekonomiczne,
¢) petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
d) posiadanie dobrego stanu zdrowia,
e) brak karalnosci za przestepstwa popelnione umysSlnie,
f) bardzo dobra umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym programéw srodowiska MS
Windows ( Excel, Word),
g) nieposzlakowana opinia,
h) znajomo$¢ przepisow:
= rozporzadzenia w sprawie szczeg6lnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont
dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zakladow budzetowych, pafstwowych funduszy
celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibg poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.2010.128.861 ze zm.),
= Dziatu III i IV ustawy Ordynacja podatkowa (Dz.U.2012.749 ze zm.)
=  Ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U.2005.229.1954
j-H
= Rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2010 nr 20
poz. 103) oraz rozporzadzenia w sprawie sprawozdan jednostek sektora
finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych (Dz. U. z 2010 poz. 43
poz. 247)
= Ustawy o rachunkowosci (Dz.U.2009.152.1223 ze zm.)
»  Ustawy o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz
ustawy o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2008 nr 223 poz. 1458 ze
zm.)

2. Wymagania dodatkowe:
a) staz pracy: 1 rok w ksiggowosci,
b) predyspozycje osobowosci: samodzielno$¢, umiejgtnos¢ podejmowania decyzji
i organizowania wlasnej pracy,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z windykacja naleznosci Gminy i Miasta
Mirostawiec,
b) prowadzenie spraw ksiegowych Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
oraz sum depozytowych zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,
¢) dekretowanie oraz ksiegowanie dokumentéw bankowych zwigzanych z zadaniami
zleconymi z zakresu administracji rzagdowe;j



d) obstuga programu BeSTi@,
e) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowe;.
4) Warunki pracy:

a) wymiar czasu pracy — 1 etat,

b) miejsce pracy — Urzad Gminy i Miasta w Mirostawcu,

¢) przewidywany termin rozpoczgcia pracy — 10.09.2012 r.

5) Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV),

c) kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o prace,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie , ewentualny staz pracy,

e) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych,

f) oswiadczenie kandydata o niekaralnodci za przestepstwa popeinione umyslnie,

g) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) na potrzeby postepowania
konkursowego,

h) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym
stanowisku.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w Biurze Obslugi Interesanta Urzedu
Gminy i Miasta w Mirostawcu (pokéj 1) lub poczta na adres: ul. Wolnosci 37, 78-650
Mirostawiec; w kopercie z napisem: ,dotyczy naboru na stanowisko mlodszy referent
ds. windykacji i ksiggowosci budzetowej ”

w terminie do 28 sierpnia 2012r. do godz. 15.00

Aplikacje, ktére zostang zlozone po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
(Decyduje data wptywu do urzedu)

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy i Miasta w Mirostawcu: www.bip.miroslawiec.pl oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy i Miasta w Mirostawcu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 067/259-26-62 lub 067/259-50-42
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